
Central Board of open Schooling and Examination 

Academic Year 2025-26 

Subject: Anthropology 

Class: 12th 

Assessment: Theory + Practical/Project 

Course Objectives 

Students will: 

 Understand human evolution, variation and adaptation 

 Study social and cultural systems across societies 

 Explore fieldwork methods used in anthropological research 

 Develop critical thinking about human behavior, identity and diversity 

Unit-wise Syllabus 

Unit 1: Introduction to Anthropology 

 Meaning, nature and scope of anthropology 

 Branches: Social anthropology, Biological anthropology, Archaeological 

anthropology, Linguistic anthropology 

 Relationship with sociology, history, psychology and biology 

Unit 2: Human Evolution and Biological Basis 

 Origin of humans 

 Darwin’s theory of evolution 

 Fossils and major hominid stages 

 Human genetic variation and adaptation 

Unit 3: Culture and Society 

 Meaning and components of culture 

 Cultural traits, patterns and universals 

 Social structure, social roles and institutions 

 Family, kinship and marriage 

 Socialization and cultural change 

Unit 4: Economic, Political and Religious Systems 

 Types of economy: hunting-gathering, pastoral, agricultural and industrial 

 Exchange systems: barter, reciprocity, redistribution, markets 



 Political organization: band, tribe, chiefdom, state 

 Belief systems, ritual and religion 

Unit 5: Research Methods in Anthropology 

 Fieldwork and participant observation 

 Interview and questionnaire 

 Case study and ethnography 

 Ethics in anthropological research 

Unit 6: Applied Anthropology 

 Application in health, education, development and tribal welfare 

 Cultural sensitivity and policy planning 

 Role of anthropologists in modern society 

Practical / Project Work 

Students will conduct any one: 

 Field visit to a community 

 Case study of a cultural practice 

 Interview on family structure or traditions 

 Mini ethnographic observation and report 

Project Report: 1000 to 1500 words 

Evaluation Structure 

Component Marks 

Theory Exam 70 

Practical / Project 20 

Internal Assessment 10 

Total 100 

 

मूल्यांकन: सिद्यांत + प्रययोसिक/प्रोजेक्ट 

पयठ्यक्रम के उदे्दश्य 

विद्याथी: 

 मानि विकास, विविधता और अनुकूलन को समझेंगे 

 समाज और संसृ्कवत के विविन्न रूपो ंका अध्ययन करें गे 

 नृविज्ञान संबंधी शोध पद्धवतयो ंको जानेंगे 

 मानि व्यिहार और विविधता के प्रवत िैज्ञावनक दृवि विकवसत करें गे 



पयठ्यक्रम सिभयजन 

एकक 1: नृसिज्ञयन कय पररचय 

 अथथ, प्रकृवत और के्षत्र 

 शाखाएँ: सामावजक, जैविक, पुरातात्विक और िाविक नृविज्ञान 

 समाजशास्त्र, इवतहास, मनोविज्ञान और जीिविज्ञान से संबंध 

एकक 2: मयनि सिकयि और जैसिक आधयर 

 मानि उत्पवि 

 डाविथन का वसद्धांत 

 जीिाश्म और मानि विकास के चरण 

 मानि आनुिंवशक विविधता और अनुकूलन 

एकक 3: िांसृ्कसत और िमयज 

 संसृ्कवत का अथथ और ति 

 सांसृ्कवतक विशेिताएँ और पररितथन 

 सामावजक संरचना, िूवमका और संस्थाएँ 

 पररिार, कुल और वििाह 

 समाजीकरण और सांसृ्कवतक पररितथन 

एकक 4: आसथिक, रयजनीसतक और धयसमिक प्रणयली 

 अथथव्यिस्था के प्रकार: वशकारी-संग्राहक, पशुपालक, कृिक और औद्योवगक 

 विवनमय पद्धवतयाँ: िसु्त-विवनमय, पारस्पररकता, पुनविथतरण, बाजार 

 राजनीवतक संगठन: जन, जनजावत, प्रमुखता प्रणाली, राज्य 

 धावमथक विश्वास और अनुष्ठान 

एकक 5: नृसिज्ञयन में अनुिांधयन पद्सतययाँ 

 के्षत्रीय अध्ययन और सहिाग पयथिेक्षण 

 साक्षात्कार और प्रश्नािली 

 केस स्टडी और नृिंशिृि (Ethnography) 

 अनुसंधान में नैवतकता 

एकक 6: अनुप्रयुक्त नृसिज्ञयन 

 स्वास्थ्य, वशक्षा, विकास और जनजावत कल्याण में उपयोग 

 सांसृ्कवतक संिेदनशीलता 

 आधुवनक समाज में नृविज्ञावनयो ंकी िूवमका 

प्रययोसिक / प्रोजेक्ट कययि 



वनम्न में से एक: 

 वकसी समुदाय का भ्रमण 

 सांसृ्कवतक प्रथा का अध्ययन 

 पररिार संरचना पर साक्षात्कार 

 लघु नृिंशिृिीय ररपोर्थ 

ररपोर्ि: 1000 से 1500 शब्द 

मूल्यांकन िांरचनय 

घर्क अांक 

सैद्धांवतक परीक्षा 70 

प्रायोवगक / प्रोजेक्ट 20 

आंतररक मूल्यांकन 10 

कुल 100 

 

Final Note 

This curriculum is designed to empower learners with knowledge, skill, and ethical 

values — nurturing them into responsible citizens and competent professionals who 

contribute meaningfully to society and the nation. 

 
 

 


